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Hexarormueciiny conerort MKOY Jtpextop MKOY « ménckan
escas COL anbT0BCKOT0 COLLI 3anssuionekoro paitora
paitona e Iepos o post COLHATHCTINECKOTO
(OUNATHCTHYECKOTO TPy
A dprerar

[poroxon Ned. 014443, 2016 1.

nena H.B.
or ord4.25.2016r.

Toaomenne
o poBexenI cavooBenETOBAIE

1. OBume mosomenns

11 Tlotokenme o nposcaemnn cavooGcezopamns B MKOY «'ienckas COLL
Jansatoncroro paiiona e Tepos ComnanieTiueckoro Tpyaa A.SL. Ipreray, B aarbheifues
[To1okeniey. paspaGOTaN0 B COOTBETCTRIM ¢ JKOHOMATEILCTBOM P 1t onpezener craryc,

OCHOBHbC MO THA, TPHHIBAG OPraNV3IIN 1 BEJCHNA CAMOOGCICAOBANIS 00PAIOBATEION
opraimat.

JIeATEBIOCT 110 CaMO0GEIE0BANHIO OCYTIECTRIAETCH Ha OCHOBAHIH CIEAYVIOLIIX
HOPMATHBHEIX JIOKYMEHTOB:

o Koncrurymms PO;

o deepamsmii saxon «OG obpasosann b Poccuiickoli Gexeparmmy No273-03 o
29122012 (er28 3, 13, €129 m.3):

«  Komsemuis o npaax peGenKa;

| Degeparihii 3akon ot 27 nekabps 1991 roza N 2124-1 «O cpenctsax MaccoBoi

wnopariy:

e Tlpukas MUHOBPHAYKHM POCCHH or 14.06.2013 Ned62 «OG yrnepiaenumt
Tlopsuika NPOBEIEHIA CaMOO5CIICAOBANNS 0GPA3OBATEILHEIX OPraHH3AIMi

o Tlpukas MUHOBEPHAYKH POCCHH «OG yraepikienim nokasaresiei
[ESTEBHOCTH 0OPAIOBATEIIBHO OTAHWIALIIH, TIOVIEKAILEH CAMOOGCIE0BANHION

12 Hacrosmee TToiokeiye YCTaHARTHBACT MABIIA IPOBE/ICHNS CaMO0GE e 10BaNNA
VupeRIIeHHs.

1.3 Lle/nni MpOBE/CHI CaMOOGCIETIOBAIIS ABTAIOTCH OGCCICCHHE H0CTYIHOCTH 1
OTIPHTOCTH HHOPMAITN O COCTOAMINH PASBHTHS YUPERICHIA, & TAIOKE IOATOTOBKA OTYETA O
Desy IbTATaX CaMOOOCIEAOBANMA (TATee - OTHCT).

1.4 Cavo0Ge/¢10BANHE TPOBOXHTES YHPERICHHEM CKETOHO.

2. Tlopsiok camoofeeoBanus

2.1.1 [pote/typa caMo0GCIeIOBAHIA BKIOAET B Ce0 CIeYIOMIE ITaITb:
[LAHAPOBANHC 1 HOOTOBKA PAGOT 110 CAMOOGCICAOBANIIIO Y ApEAIEHHA;

OpFAHMIAII 1 HPOBEIEHTE CAMOOOCTEOBAIIA B Y PERACHIN;

oGOBHCHINE HOTYMEHBIX PEsyTTATOR 1 Ha HX OCHOBE (OPMHPOBAIIE OTHETA;
pacenoTpenie Ha Saceaamii TIEATOTHIECKOr0 CORCTA i YTHEPAJIEHHE OTETA JUPCKTOPON
Vaperienus

1.2 Cpoki, (hpMa TPOBECHMA CaNOOGCIICAOBANIA, COCTAB UL, MPHBTEKAENHX 1A Cro
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      Положение
о  проведении самообследования
1. Общие положения
1.1 Положение о проведении самообследования в МКОУ «Гилевская СОШ Завьяловского района имени Героя Социалистического Труда А.Я. Эрнста», в дальнейшем «Положение», разработано в соответствии с законодательством РФ и определяет статус, основные понятия, принципы организации и ведения самообследования образовательной организации.

Деятельность по самообследованию осуществляется на основании следующих нормативных документов:

· Конституция РФ;

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 (ст.28 п 3, 13, ст.29 п.3);

· Конвенция о правах ребенка;

· Федеральный закон от 27 декабря 1991 года N 2124-1 «О средствах массовой информации»;

· Приказ МИНОБРНАУКИ РОССИИ от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательных организаций»

· Приказ МИНОБРНАУКИ РОССИИ «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»

1.2 Настоящее Положение устанавливает правила проведения самообследования Учреждения.
1.3 Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития Учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования (далее - отчет).

1.4 Самообследование проводится Учреждением ежегодно.
2. Порядок  самообследования
· 2.1.1 Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:
· планирование и подготовка работ по самообследованию  Учреждения;
· организация и проведение самообследования в Учреждении;
· обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;
· рассмотрение на заседании Педагогического совета и утверждение отчета директором Учреждения
2.1.2 Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения, определяются Учреждением самостоятельно.
2.1.3 В зависимости от уровня образования в процессе самообследования проводится оценка 
· организационно-правового обеспечения образовательной деятельности,
· структуры и системы управления,

· качества содержания подготовки выпускников,

· организации учебного процесса,

· востребованности выпускников,

· качества кадрового, учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения,

· материально-технической базы,

· функционирования внутренней системы оценки качества образования, 
2.1.4 Самообследование общеобразовательной организации проводится в соответствии с методическими рекомендациями АКИПКРО и на основании методического пособия «Самообследование  образовательной организации с привлечением общественности: методические рекомендации» / составитель: Н.Г. Калашникова, Т.Г.Кулакова. Барнаул: АКИПКРО, 2014. – 52с.
2.2 Результаты самообследования  Учреждения оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации (по состоянию на 30 августа текущего года), который подписывается руководителем организации и заверяется ее печатью.
2.4 Размещение отчета  на официальном сайте организации в сети «Интернет» осуществляются не позднее 1 сентября текущего года.
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